Materska skola Michalovce S. H. Vajanského 5, 071 01 Michalovce

VoPné pracovné miesto — uditel’’ka materskej Skoly

V zmysle § 84 zakona NR SR €. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a
o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov zverejiiujeme informéaciu o volnom
pracovnom mieste:

Nizov a adresa zamestnavatel’a: Materska $kola, S. H. Vajanského 5, 071 01 Michalovce
Kontaktna osoba: Anna Velkova, riaditel’ka MS

Kontakt: 056/6424184, msshvajan@azet.sk riaditelka@msshvajanskeho.sk

VolP’né pracovné miesto: od 01. 09. 2023

Pracovné podmienky: pracovny pomer na dobu urditi s moznostou predizenia

Rozsah uvizku: 100%

Kategoria pedagogického zamestnanca: uditel

Podkategoria pedagogického zamestnanca: ucitel’ materskej Skoly

Pozadované kvalifika¢né predpoklady a iné poZziadavky:

minimalne stredoskolské vzdelanie prislu§ného Studijného odboru v zmysle zakona ¢. 138/2019 Z. z. o
pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zidkonov a
v zmysle vyhlasky Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR €. 1/2020 Z. z. o kvalifika¢nych
predpokladoch pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov,

bezithonnost’ v zmysle § 15a zakona €. 138/2019 Z. z.,

spdsobilost’ na pravne tikony v plnom rozsahu v zmysle zdkona ¢. 552/2003 Z. z., - zdravotna spdsobilost’
v zmysle § 9 zakona ¢. 138/2019 Z. z.,

ovladanie $tatneho jazyka v zmysle § 9 zakona €. 138/2019 Z. z..

Platové nalezitosti:

tarifny plat v zmysle zdkona €. 553/2003 Z. z. Zakon o odmeiiovani niektorych zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov v zneni
zékona &. 138/2019 Z. z. Zakon o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zavislosti od vzdelania a praxe.

Zoznam pozadovanych dokladov:

pisomna Ziadost’ o prijatie do zamestnania,

Struktarovany pracovny zivotopis s uvedenim doterajSej praxe, znalosti a zru¢nosti,

sthlas so spracovanim osobnych tidajov pre potreby pohovoru na voI'né pracovné miesto v zmysle zdkona
¢. 18/2018 z. z. o ochrane osobnych tdajov v platnom zneni,

kopia dokladov o nadobudnutom vzdelani,

Cestné vyhlasenie o beziihonnosti,

doklad o ukonéeni adaptacného vzdelavania,

képie dokladov o ukongeni aktualizaéného, adaptaéného, inova¢ného, Specializatného vzdeldvania.

Uspesny uchadza& poskytne na i¢el preukazania bezithonnosti najneskér do 30 dni po uzavreti pracovnopravneho
vzfahu regionilnemu uradu Gdaje potrebné na vyZiadanie odpisu registra trestov a potvrdenie o zdravotnej
sposobilosti v zmysle § 9 zékona ¢. 138/2019 Z.z..

Na pracovny pohovor budi pozvany len vybrany uchadzadi, ktori spliiaju kvalifikaéné predpoklady a iné kritéria
v suvislosti s obsadzovani vol'ného pracovného miesta.

Ziadosti s prilozenymi dokladmi je potrebné dorugit osobne do materskej Skoly, klasickou postou na adresu
materskej $koly alebo emailom najneskoér do 19. 06. 2023.

Michalovce, 17. 05. 2023



