
Číslo: OCÚSA-S2025/00205 

Obec Svätý Anton 
          Svätý Anton 34, 969 72 Svätý Anton 

 

 

zastúpená starostom obce v zmysle ustanovení § 3 a  § 4 zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej 

správe a školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov a § 5 zákona č. 552/2003 Z. z.  o výkone práce vo verejnom záujme  v znení  

neskorších predpisov    

 

 

                                                     v y h l a s u j e 

                                        v ý b e r o v é     k o n a n i e  

  
                              na obsadenie funkcie riaditeľa/riaditeľky   

Základnej školy s materskou školou Ferdinanda Coburga, Svätý Anton č. 47 
 

 

Deň nástupu do funkcie:  1. augusta 2025 

 

 

Požadované predpoklady: 

- kvalifikačné predpoklady na výkon pracovnej činnosti učiteľa základnej školy alebo učiteľa 

materskej školy v zmysle zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch 

a o odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov a  vyhlášky MŠVVaŠ SR č.173/2023 Z. z. o kvalifikačných predpokladoch 

pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov, 

- bezúhonnosť,  

- zdravotná spôsobilosť, 

- najmenej 5 rokov pedagogickej činnosti, 

- ovládanie štátneho jazyka, 

- splnenie podmienok pre zaradenie do kariérového stupňa samostatný pedagogický 

zamestnanec. 

  

 

Ďalšie požiadavky: 

- znalosť príslušnej legislatívy pre oblasť školstva, ktorá súvisí s riadením základnej školy        a 

materskej školy,   

- organizačné schopnosti a komunikatívnosť, 

- osobnostné a morálne predpoklady, 

- ovládanie práce s počítačom, 

- komunikačné zručnosti na úrovni vedúceho zamestnanca, 

- flexibilita, zodpovednosť, spoľahlivosť. 

 

 

 

Zoznam požadovaných dokladov: 

- písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania, 

- stručný profesijný životopis, 

- overené kópie dokladov o nadobudnutom vzdelávaní, 

- doklad o dĺžke pedagogickej činnosti (podľa § 4 vyhlášky č. 173/2023 Z. z.), 

- čestné vyhlásenie o bezúhonnosti (§ 15a ods. 7 zákona č. 138/2019 Z. z.),  

- čestné vyhlásenie, že voči uchádzačovi nie je vznesené obvinenie (§ 15a ods. 7 zákona           č. 

138/2019 Z. z.), 
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- čestné vyhlásenie, že na osobu uchádzača nie je podaná obžaloba (§ 15a ods. 7 zákona          č. 

138/2019 Z. z.), 

- návrh  koncepcie rozvoja školy (§ 4 ods. 1 zákona č. 596/2003 Z. z.), 

- potvrdenie od lekára o telesnej spôsobilosti a duševnej spôsobilosti pre výkon funkcie 

riaditeľa/ky školy nie staršie ako mesiac, 

- čestné vyhlásenie uchádzača o spôsobilosti na právne úkony, 

- čestné vyhlásenie uchádzača, že nebol odvolaný z funkcie riaditeľa podľa § 3 ods. 7 písm.     a) 

a c) alebo ods. 8 písm. c) zákona č. 596/2003 Z. z., 

- čestné vyhlásenie uchádzača, že nebol odvolaný z funkcie riaditeľa a že nie je voči jeho osobe 

doručený zriaďovateľovi návrh na odvolanie z funkcie riaditeľa podľa § 3 ods. 7      písm. e) 

zákona č. 596/2003 Z. z., 

- písomný súhlas so spracovaním osobných údajov pre potreby výberového konania v zmysle  

zákona  č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a v znení neskorších predpisov. 

 

 

Termín a miesto podania požadovaných dokladov: 

Žiadosť o zaradenie do výberového konania so všetkými požadovanými dokladmi doručiť 

poštou alebo osobne v listinnej podobe v zalepenej obálke  

 

do 17.7.2025 do 12:00 hod.   
na adresu: Obecný úrad Svätý Anton, Svätý Anton č. 34, 969 72  Svätý Anton. 

 
 

 

 

 

 

 

 

Obálku označiť v ľavom hornom rohu: „Výberové konanie – riaditeľ Základnej školy 

s materskou školou Ferdinanda Coburga – neotvárať“.  

 

 

Informácie pre uchádzačov:  

Termín, čas a miesto výberového konania oznámi výberová komisia uchádzačom, ktorí 

splnia  požadované predpoklady a kritériá najmenej 7 dní pred jeho konaním.  

 

Vyhlasovateľ výberového konania si vyhradzuje právo zaradiť do výberového konania iba 

tých uchádzačov, ktorí spĺňajú požadované predpoklady.  

 

Pracovnoprávny vzťah bude uzatvorený iba vtedy, ak úspešný uchádzač vo výberovom 

konaní získa profesijné kompetencie potrebné na výkon činnosti vedúceho pedagogického 

zamestnanca pred začiatkom výkonu pracovnej činnosti riaditeľa školy. 

 

Platové podmienky: základná zložka mzdy v zmysle zákona č. 552/2003 Z. z. o výkone 

práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov a zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní 

niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov.   

 

 

 

 

 

V Svätom Antone, 26. jún 2025                              ......................................... 

                                                                                           Starosta obce  


