zastapené Branislavom Baranom, primatorom mesta so sidlom J. G. Tajovského 7, 962 12 Detva,
v stulade s ustanovenim § 9 az § 12 zdkona ¢. 321/2025 Z. z. o Skolskej sprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov a § 5 zakona ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme Vv zneni
neskorsich predpisov

vyhlasuje
vyberové konanie na obsadenie miesta

riaditel’/riadite’ka Zakladnej $koly Jiliusa Juraja Thurzu, A. Bernolika 20, 962 12 Detva

Predpoklady na vykonavanie funkcie riaditela:
a) kvalifikacné predpoklady podl'a § 7, ods. 5 zakona ¢. 321/2025 Z. z. o Skolskej sprave a o zmene

a doplneni niektorych zakonov,

- Na vykon funkcie riaditel’a sa vyzaduje splnenie predpokladov na vediiceho pedagogického
zamestnanca alebo veduceho odborného zamestnanca pre prislusnu skolu alebo pre prislusné
Skolské zariadenie a najmenej pit rokov vykondvania pracovnej Cinnosti pedagogického
zamestnanca alebo odborného zamestnanca alebo c¢innosti vysokoskolského ucitela na
funkénom mieste docenta alebo profesora

- Koyvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej cinnosti v prislusnej kategérii alebo
podkategorii pedagogického zamestnanca podl'a zdkona €. 325/2025 Z. z., ktorym sa meni a
dopina zakon ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorSich predpisov a podla vyhlasky
Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a S$portu Slovenskej republiky ¢. 173/2023 Z. z.
o kvalifika¢nych predpokladoch pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov

b) bezthonnost’ v rozsahu podl'a osobitného predpisu, ktord sa preukazuje vypisom z registra trestov
pre pracu s detmi a mlddezou; ak ide o cudzinca, dokladom o bezthonnosti obdobnym vypisu

z registra trestov pre pracu s detmi a mladezou vydanym prisluSnym organom Statu, ktoré¢ho je

Statnym prisluSnikom, alebo prisluSnym organom Statu jeho trvalého pobytu alebo obvyklého

pobytu nie starSim ako tri mesiace spolu s jeho Uradne osved¢enym prekladom do Statneho jazyka,

¢) zdravotna sposobilost’,
d) ovladanie Statneho jazyka.

DalSie kritéris a poZiadavky:,

- znalost’ prislusnej legislativy v danej oblasti

- riadiace, rozhodovacie, organizacné a komunikac¢né schopnosti,

- strategické a rozvojové zameranie,

- skusenosti s riadenim a vedenim kolektivu

- osobnostné a moralne predpoklady,

- inkluzia, bezpecnost’ a ochrana deti,

- ovladanie prace s pocitacom (Word, Excel, PowerPoint, internet, e-mail a praca s elektronikou
schrankou),

- flexibilita, zodpovednost’, spol'ahlivost,

- splnenie podmienky ziskania profesijnych kompetencii na vykon cinnosti veduceho
pedagogického zamestnanca podla § 47 ods. 7 alebo ods. 8 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. je vyhodou.

Poziadavky na projekt riadenia a rozvoja $koly alebo S$kolského zariadenia (d’alej len .,projekt
riadenia“):

1. VSeobecné pozZiadavky na projekt riadenia

Projekt riadenia musi:




e byt vypracovany pisomne v Statnom jazyku,
e byt spracovany konkrétne pre danu Skolu alebo Skolské zariadenie,
e vychadzat’ z platnej legislativy v oblasti Skolstva,
o reSpektovat’ postavenie a posobnost’ zriad'ovatel’a,
e Dbyt realisticky, vecny a preukazovat’ schopnost’ strategického riadenia.
Odporucany rozsah projektu je 5 — 10 stran formatu A4.
2. Casové obdobie projektu
Projekt riadenia sa vypractiva na obdobie 5 rokov vykonu funkcie riaditel’a/riaditel’ky.
3. Povinna Struktira projektu riadenia
a) Analyza sucasného stavu skoly alebo Skolského zariadenia
b) Vizia a hlavné ciele rozvoja
¢) Koncepcia pedagogického riadenia
d) Personalne riadenie
e) Materialno-technické a financné zabezpecenie
f) Spolupréca so zriad'ovatel'om a partnermi
g) Hodnotenie, kontrola a spétna vizba
4. Formalne naleZitosti
Projekt riadenia musi byt
e podpisany uchadza¢om/uchadzackou,
e datovany,
e predloZeny v tlacenej podobe.

Zoznam pozadovanych dokladov:
1. Pisomna ziadost’ o ucast’ na vyberovom konani s uvedenim kontaktu na u¢ely komunikacie.
2. Strucny profesijny zivotopis s motivaénym listom.
3. Overené¢ kopie dokladov o splneni kvalifikaénych predpokladov pre vykon pracovnej ¢innosti
ucitel/ucitel’ka zékladnej Skoly a pre zaradenie do kariérového stupiia.
4. Doklad o vykonani skusky zo Statneho jazyka len v pripade, ak bolo vzdelanie ziskané v inom
jazyku ako v Statnom
Projekt riadenia a rozvoja Skoly.
6. Doklady potvrdzujuce dizku vykonu pracovnej &innosti v zmysle § 4 ods. 1 a vyhlasky ¢&.
173/2023 Z. z. MSVVaM SR o kvalifikaénych predpokladoch PZ a OZ.
Cestné vyhlasenie o bezahonnosti.
Cestné vyhlasenie o sposobilosti na pravne tkony.
9. Cestné vyhlasenie o neodvolani z funkcie riaditel'a/ky podl'a § 13 ods. 3 alebo ods. 4 zikona
321/2025 Z. z..
10. Prehlasenie uchadzaca:
Sthlas dotknutej osoby so spracovanim osobnych tdajov v zmysle zakona ¢. 18/2018 Z. z.
o ochrane osobnych tudajov (priloha).
11. Cestné vyhlasenie o pravdivosti vietkych udajov predkladanych v Ziadosti.
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Sposob a formu overenia riadiacich schopnosti a odbornych vedomosti uchidzaca:
1. Posudenie pisomnych podkladov
Vyberova komisia pred samotnym tstnym overenim posudi:

e splnenie kvalifika¢nych predpokladov,

e Uplnost’ a formalnu spravnost’ predloZzenych dokladov,




e projekt riadenia a rozvoja Skoly alebo skolského zariadenia, najmé jeho vecnu uroven,
realizovatel'nost’ a sulad s pravnymi predpismi.
2. Ustna prezentacia projektu riadenia
Uchédzac/uchadzacka:
e prezentuje hlavné vychodiska a ciele projektu riadenia,
e obhajuje navrhované opatrenia,
e preukazuje schopnost’ koncepcného a strategického myslenia.
Odporucany ¢asovy rozsah prezentacie je 10 — 15 mint.
3. Odborny pohovor s vyberovou komisiou
Odborny pohovor je zamerany najma na znalost’ platnej legislativy v oblasti Skolstva, orientaciu
v pravach a povinnostiach riaditel'a Skoly alebo Skolského zariadenia, riadenie pedagogického procesu,
personalne a organizacné riadenie, hospodérenie s finanénymi prostriedkami a majetkom zriad’ovatel’a,
spolupracu so zriad’ovatel'om, rodi¢mi a partnermi Skoly.
4. Modelové situacie (pripadové Stadie)
Uchadzac/uchadzacka riesi modelové situécie z praxe.
5. Overenie komunikaénych a prezentaénych schopnosti
Pocas vyberového konania sa hodnoti vecnost’ a zrozumitel'nost’ vyjadrovania, schopnost’ viest odborny
dialég, kultara prejavu a vystupovania, schopnost’ reagovat’ na otazky a spiatna vézbu.
6. Overenie manazérskych a osobnostnych predpokladov
Vyberova komisia posudzuje schopnost’ viest’ kolektiv a motivovat’ zamestnancov, eticky pristup
k vykonu funkcie, zodpovednost, samostatnost’ a rozhodnost’, schopnost’ spoluprace a reSpektovania roli
zriad’ovatel’a.
7. Hodnotenie a vyhodnotenie
Vysledok overenia riadiacich schopnosti a odbornych vedomosti je:
o komplexné hodnotenie uchadzaca na zaklade vSetkych pouzitych foriem overenia,
e podkladom pre konecné poradie uchadzacov,
e sucast'ou zapisnice z vyberového konania.

Déatum a miesto podavania Ziadosti o zaradenie do vyberového konania.

Ziadost' o zaradenie do vyberového konania so vietkymi pozadovanymi dokladmi dorugit’ postou alebo
osobne v listinnej podobe v zalepenej obalke do 25.05. 2026 na adresu:

Mesto Detva

J. G. Tajovského 1369/7

962 12 Detva

Obélku oznacit' v 'avom hornom rohu: ,,Vyberové konanie — riaditel’/riadite’ka Zakladnej Skoly
Juliusa Juraja Thurzu, A. Bernolaka 20, 962 12 Detva — neotvarat’*.

Kontaktna osoba (e-mail): Ing. Valéria Ciamporova, t. &.: 045/3700 426,
e-mail: valeria.ciamporova@detva.sk

Doplitujice informéacie pre uchadzacov:
Termin nastupu: 01.08.2026
Druh pracovného pomeru: plny uvizok 1,0

Platové podmienky (brutto):

Tarifny plat od 1 185,50 do 2 090,00 € v zavislosti od zaradenia do platovej tarify a zapocitanej praxe

v zmysle zak. ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom

zaujme a o zmene a doplneni niektorych zadkonom v zneni neskorSich predpisov. K tarifnému platu sa
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pripoCitavaju priplatky v zmysle citovaného zdkona /priplatok za riadenie, osobny priplatok, priplatok
riaditel’a Skoly, priplatky za profesijny rozvoj, pripl. za vykon Specializovanej ¢innosti a pod./

Stru¢na charakteristika prace, informéacie o pracovnom mieste

dodrziavanie Statneho vzdelavacieho programu uréeného pre zakladnu skolu,

vypracovanie a dodrziavanie Skolského vzdelavacieho programu,

dodrziavanie vSeobecne zaviznych pravnych predpisov, ktoré stvisia s predmetom ¢innosti
zakladnej skoly,

vypracovanie a dodrziavanie ro¢ného planu profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov,
kazdoro¢né hodnotenie pedagogickych zamestnancov,

zodpovednost’ za Groven vychovno-vzdeldvacej prace zakladnej skoly,

zodpovednost’ za rozpocet, financovanie a efektivne vyuzivanie FP uréenych na zabezpecenie
¢innosti zdkladnej Skoly a zariadenia $kolského stravovania,

zodpovednost’ za riadne hospodarenie s majetkom v sprave alebo vo vlastnictve zdkladnej Skoly,
zodpovednost’ za vykon rozhodovacich pravomoci,

spracovanie materidlov pre zriad’ovatel’a na schvalenie a rade zakladnej Skoly na vyjadrenie.

Informacie pre uchadzacov:

Na vyberové konanie budi pozvani uchadzagi, ktori buda na zéklade predlozenych dokladov spinat’
pozadované predpoklady a kritérid. Osloveni budu elektronickou postou /e-mailom/.

Termin, ¢as a miesto vyberového konania oznami vyberova komisia uchadzacom najmenej 10 dni pred
jeho konanim.

V Detve, dna 13.04.2026

Branislav Baran v. 1.
primator mesta Detva



Suhlas so spracuvanim osobnych udajov

(podl'a zakona €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tdajov v zneni neskorsich predpisov)

Titul:
meno a priezvisko:
datum narodenia:

adresa trvalého pobytu:

Osobné udaje fyzickej osoby sa spracuvaju v sulade s Nariadenim Eurdpskeho parlamentu a Rady Eurdpy ¢. 2016/679 z 27.
aprila 2016 o ochrane fyzickych 0s6b pri spractivani osobnych tdajov a o vol'nom pohybe takychto tdajov, ktorym sa zrusuje
smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane tidajov) a so zdkonom ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov v nevyhnutnom rozsahu a vyluéne pre ucely evidencie a spracovania vysledkov
konania o obsadeni vol'ného pracovného miesta mesta Detva.

Dole podpisand/podpiSany ........ccccceeceeveeriieeneeneenieenieeeeee udelujem tymto Mestu Detva, J. G.
Tajovského 7, 962 12 Detva, suhlas so spracuvanim mojich osobnych udajov uvedenych v podkladoch
K vyberovému konaniu na obsadenie pracovného miesta Ziadosti o prijatie do zamestnania, v profesijnom
zivotopise, osobnom dotazniku a osobnych tidajov ziskanych pri osobnom pohovore na ti¢ely obsadenia
pracovnej pozicie ,riaditel’/riaditel’ka Zakladnej Skoly Juliusa Juraja Thurzu, A. Bernolaka 20, 962 12
Detva®.

Sthlas so spracuvanim osobnych tudajov plati do jeho odvolania. Tento sthlas je mozné
kedykol'vek pisomne odvolat’.

podpis uchadzaca



