
Informácia o voľnom pracovnom mieste  

v Centre pre deti a rodiny Spišská Nová Ves  

–  zamestnanec CDR odborný tím v rámci Národného 

projektu Rozvoj výkonu opatrení sociálnoprávnej ochrany 

detí a sociálnej kurately II 

 
Informácia o voľnom pracovnom mieste číslo:     01/2024 
 

Kraj:       Košický  

 

Názov pracovnej pozície:   Zamestnanec CDR odborný tím  na výkon práce v rámci Národného 

projektu Rozvoj výkonu opatrení sociálnoprávnej ochrany detí 

a sociálnej kurately II. 

 

Počet voľných miest:   2 

 

Miesto výkonu práce:   Centrum pre deti a rodiny Spišská Nová Ves, SNP 2, 052 01  

Spišská Nová Ves  

Hlavné úlohy:     
                                                   

Vykonávanie odbornej metódy rodinnej konferencie, prípadovej konferencie alebo inej odbornej 

metódy na zhodnotenie situácie dieťaťa a jeho rodiny, posúdenie možnosti rodiny, príbuzných a iných 

blízkych osôb riešiť situácie dieťaťa a jeho rodiny s cieľom vypracovania konkrétneho adresného 

merateľného plánu riešenia situácie dieťaťa a jeho rodiny, s aktívnym partnerským zapojením širokej 

rodiny, komunity a všetkých formálnych i neformálnych zdrojov podpory rodine pri riešení situácie 

dieťaťa a jeho rodiny a to najmä: 

- Zabezpečovanie, facilitácia a administrácia procesu prípravy, realizácie a hodnotenie 

realizovaných odborných metód rodinnej konferencie, prípadovej konferencie alebo inej 

odbornej  metódy,  

- Vyhľadávanie, sieťovanie a aktivizovanie členov formálnej aj neformálnej sociálnej siete 

ohrozeného dieťaťa a jeho rodiny, mobilizácia zdrojov rodiny, 

- Vyhľadávanie sieťovanie, aktivizovanie a koordinovanie subjektov zainteresovaných na živote 

dieťaťa a jeho rodiny,  

- Spolupráca so zainteresovanými subjektmi vrátane zamestnancov CDR a úradov PSVR pri 

voľbe a realizovaní opatrení SPODaSK, 

- Plnenie ďalších úloh v zmysle pokynov nadriadeného  

-  

1. Termín nástupu:                   február  2024 

 

2. Termín ukončenia prac. pomeru:    na dobu určitú – počas realizácie projektu do 30. 11. 2026 

 

3.  Základná zložka mzdy brutto: v závislosti od dĺžky praxe v zmysle Zákona č. 317/2009 Z. z. 

973,-- € 
 

POŽIADAVKY NA ZAMESTNANCA:  

 

Kvalifikačné predpoklady:      

Minimálne vysokoškolské vzdelanie  prvého stupňa v študijnom odbore sociálna práca, právo, 

psychológia, politické vedy v študijnom programe zameranom na verejnú politiku a verejnú 

správu alebo učiteľstvo a pedagogické vedy a ďalšie kvalifikačné predpoklady ustanovené v § 93 



zákona ods. 1 zákona č. 305/2005 Z. z. o sociálnoprávnej ochrane detí a sociálnej kuratele 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.  

 

Počítačové znalosti:   Práca s PC (Word, Excel, PowerPoint, Internet) 

 

Požadované schopnosti a osobnostné vlastnosti:  zodpovednosť, flexibilita, schopnosť efektívnej 

kooperácie, koordinácie a komunikácie, empatia, schopnosť zvládať stres a záťaž, pozitívny vzťah 

k práci s deťmi, vodičský preukaz sk. B 

Požadované odborné znalosti: znalosť príslušných zákonov, najmä zákona č. 305/2005 Z. z. 

o sociálnoprávnej ochrane detí a sociálnej kuratele a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov,  Zákon č. 36/2005 Z. z. o rodine a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov 

 

Iné: výhodou je ovládanie iného ako úradného jazyka – národnostnej menšiny žijúcej v regióne Centra 

pre deti a rodiny. 

 

Kontakt pre poskytnutie informácií:   

Meno a priezvisko kontaktnej osoby:  Alena Uličná 

Telefón:  0532433022 

E-mail:   ekonomky.cdrsnv@gmail.com 

Adresa centra:  Centrum pre deti a rodiny Spišská Nová Ves,  

                           Štefánikovo námestie 1, 052 01  Spišská Nová Ves 

 

Zoznam požadovaných dokladov pre prihlásenie sa na pracovnú pozíciu psychológ,  

zamestnanec  pri výkone práce vo verejnom záujme: 

a) písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania s uvedením čísla informácie o voľnom 

pracovnom mieste, 

b) kópia vysvedčenia, diplomu alebo iného rovnocenného dokladu o najvyššom dosiahnutom vzdelaní 

podľa osobitného predpisu, 

c) profesijný štruktúrovaný životopis vo formáte EUROPASS 

d/ motivačný list 

e) písomné čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov uvedených v písmenách b) a c), 

f) písomné čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti, 

g) písomný súhlas dotknutej osoby so spracovávaním svojich osobných údajov za účelom posúdenia 

vhodnosti kandidáta na inzerovanú pracovnú pozíciu v súlade s ustanoveniami Zákona č. 18/2018  Z. 

z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov. 

Žiadosť o zaradenie do výberového konania možno podať písomne alebo elektronicky do  

15. 01. 2024 do 12.00 hod.   V určenom termíne doklady zasielajte na adresu Centra pre deti 

a rodiny Spišská Nová Ves, ktorý je uvedený v texte inzerátu. V prípade písomnej žiadosti 

rozhodujúci je dátum podania žiadosti na poštovú prepravu. Po tomto termíne budú Vaše žiadosti 

posúdené a vybraní uchádzači budú pozvaní na osobný pohovor. CDR uvedenú informáciu 

zverejnil aj na webovej stránke cdrspnovaves.sk. 

 

Centrum pre deti a rodiny písomne, elektronicky alebo telefonicky pozve na výberové 

konanie  uchádzačov, ktorí spĺňajú kvalifikačné predpoklady a zaslali v stanovenom termíne 

požadované doklady.  

 

                                                                      Mgr. Blanka Vargová 

                                                              Riaditeľka CDR Spišská Nová Ves 



                        

   


