Obec Kral’
Sidlo: Kral & 223, 980 45
1CO: 00318876

Statutarny organ: FrantiSek Béres

vyhlasuje
podla § 9 zakona ¢. 321/2025 Z. z. o skolskej sprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskor$ich predpisov (d’alej ako ,,zakon ¢. 321/2025 Z. z.)
vyberové konanie

na obsadenie funkcie riaditel’a/riaditel’ky Skoly:

Zikladna Skola s vyucovacim jazykom mad’arskym Kral
Magyar Tanitasi Nyelvii Alapiskola Sajoszentikraly
bez pravnej subjektivity
s nastupom od 01.09.2026

Predpoklady na vykonavanie funkcie riaditel’a:

Splnenie predpokladov na veduceho pedagogického zamestnanca pre prislusna skolu podla

§ 7 ods. 5 zakona €. 321/2025 Z. z. a § 39 ods. 3 zékona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych

zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni

neskorsich predpisov (d’alej len ,,zdkon ¢. 138/2019 Z. z.*) ku ditu vyberového konania:

o kvalifikaéné predpoklady podl'a § 7 ods. 5 zédkona €. 321/2025 Z. z. na vykon pracovnej
¢innosti v prisluSnej kategorii a v podkategorii pedagogického zamestnanca pre prislusnu
skolu,

e podmienky zaradenia do kariérového stupiia samostatny pedagogicky zamestnanec,

e najmenej pat’ rokov vykondvania pracovnej ¢innosti pedagogického zamestnanca alebo
¢innosti vysokoSkolského ucitel’a na funkénom mieste docenta alebo profesora.

DalSie kritéria a poZiadavky:

e beztthonnost’ (§ 15 zdkona €. 138/2019 Z. z.)

o zdravotna spdsobilost’ (§ 16 zakona €. 138/2019 Z. z.)

e ovladanie Statneho jazyka (§ 17 zdkona €. 138/2019 Z. z.)

Poziadavky na projekt riadenia a rozvoja Skoly:

o Uchadzac predlozi projekt riadenia a rozvoja Skoly (d’alej len ,,projekt riadenia®) na celé
funkéné obdobie (pét’ rokov), ktory bude obsahovat’:

e struénu analyzu stavu Skoly a vychodiska koncepcie rozvoja Skoly

e viziu Skoly a strategické ciele v oblastiach: kvalita a inovécie vychovno-vzdelavacieho
procesu, profesijny rozvoj zamestnancov, materialno — technicky rozvoj skoly, ekonomicka
a projektova udrzatel'nost’, spolupraca s rodi¢mi, verejnost'ou a zriad'ovatel'om



plén realizacie navrhovanych aktivit vratane casového harmonogramu a zdroja
financovania

spOsob riadenia zmeny a komunikacie so zamestnancami a aktérmi $koly,

spdsob monitorovania a hodnotenia plnenia (indikatory, periodicita) a o€akavané prinosy.
Projekt riadenia uchadzac spracuje v rozsahu 5 az 10 stran.

Zoznam pozadovanych dokladov:

pisomna ziadost’ o zaradenie do vyberového konania,

profesijny Struktirovany Zivotopis s uvedenim adresy pre doru¢ovanie pisomnosti,
telefonicky a elektronicky kontakt,

overené kopie dokladov o dosiahnutom vzdelani,

kopie dokladov preukazujuce splnenie poziadaviek na vykon ¢innosti vediceho
pedagogického zamestnanca podla § 39 ods. 3 zékona ¢. 138/2019 Z. z.,

potvrdenie preukazujuce najmenej pat rokov vykonavania pracovnej ¢innosti podl'a § 7
ods. 5 zakona ¢. 321/2025 Z. z.,

¢estné vyhlasenie o bezihonnosti podl'a § 15 zdkona ¢. 138/2019 Z. z.,

potvrdenie lekdra o zdravotnej spdsobilosti podla § 16 ods. 2 zdkona ¢. 138/2019 Z. z.,
cestné vyhlasenie, ze v poslednych piatich rokoch nedoslo ku skuto¢nostiam podla § 10
ods. 2 zakona ¢. 321/2025 Z. z.,

Cestné vyhlasenie o spdsobilosti na pravne ukony v plnom rozsahu podla § 3 ods. 1 pism.
a) zakona ¢. 552/2003 Z. z.,

pisomny sthlas so spracovanim osobnych udajov pre ucely vyberového konania v zmysle
zékona €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov,

pisomne spracovany projekt riadenia a rozvoja Skoly podla poziadaviek zriad’ovatela,
pisomny suhlas, ak uchadzac stihlasi so zverejnenim projektu riadenia na webovom sidle
Skoly pred vyberovym konanim podl'a § 10 ods. 4 zédkona ¢. 321/2025 Z. z.,

Platové podmienky:

V zmysle zdkona €. 553/2003 Z. z. o odmeniovani niektorych zamestnancov pri vykone prace

vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

a podrl'a platovych tarif i¢innych ku diiu nastupu do funkcie.

Sposob a forma overenia riadiacich schopnosti a odbornych vedomosti uchadzaca:

Overenie riadiacich schopnosti a odbornych vedomosti uchadzaca sa bude realizovat’ formou

prezentacie predloZeného projektu riadenia a s odpoved’ami na otazky ¢lenov vyberovej

komisie.



Détum a miesto podavania Ziadosti o zaradenie do vyberového konania:

Ziadost’ a pozadované doklady je potrebné dorugit’ do 31.07.2026 do 15.30 hod. v zalepenej
obalke s oznatenim ,,VYBEROVE KONANIE - riaditel’/ka Zakladnej $koly

s vyu¢ovanim jazykom mad’arskym — Neotvarat™ osobne do podatelne Obecného tradu
v Krali

e postou na adresu Obec Kral’, Kral’ ¢. 223, 980 45

Pri dorucovani postou je rozhodujuci datum podania uvedeny na odtlacku postovej peciatky.

Zriad'ovatel’ nezaradi do vyberového konania uchadzala, ktory nespiiia predpoklady na
vykonéavanie funkcie riaditel’a, uchadzaca, ktory podal ziadost' o zaradenie do vyberového
konania oneskorene, a uchadzaca, ktoré¢ho ziadost’ o zaradenie do vyberového konania nie je

ani po vyzve uplna.

Informacie o termine vyberového konania:
Uchadzaga, ktory spiia predpoklady na vykonavanie funkcie riaditel’a, pozve zriad'ovatel’ na
vyberové konanie najneskor desat’ dni pred jeho zacatim s uvedenim datumu, miesta a hodiny

vyberového konania.

V Krali, dna 02.07.2026 FrantiSek Béres
Starosta obce Kral’



