
                       

                        Obec Dubové, Dubové 82, 962 61 

   

 
v zmysle  § 9 zákona č. 321/2025 Z. z. o školskej  správe  a o zmene a doplnení niektorých zákonov      

                                                    (ďalej aj „zákon č. 321/2025 Z.z.“)  

 

v y h l a s u j e   

 

výberové konanie 

  

na obsadenie miesta riaditeľa/ky Materskej školy v Dubovom, Dubové 82, 962 61 

 

 Predpoklady a požiadavky na výkon pracovnej činnosti riaditeľa/ky materskej školy v zmysle 

zákona č.  138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len zákon č. 138/2019 Z. z.) 

a v zmysle vyhlášky č. 173/2023 Z.z. o kvalifikačných predpokladoch pedagogických zamestnancov 

a odborných zamestnancov (ďalej len vyhláška 173/2023 Z.z.) a podľa zákona 321/2025 o školskej 

správe a o zmene a doplnení niektorých zákonov (ďalej len zákon č. 321/2025 Z.z.): 

− splnenie kvalifikačných predpokladov na výkon pracovnej činnosti v príslušnej kategórii 

a podkategórii pedagogického zamestnanca podľa vyhlášky č.173/2023 Z.z. z nadväznosťou 

na §11, §12 a § 39 ods. 3  zákona č. 138/2019 Z.z. a § 7 ods. 5 zákona č. 321/2025 Z.z.  

− splnenie podmienky pre zaradenie do kariérového stupňa samostatný pedagogický 

zamestnanec  

− najmenej  5 rokov výkonu pedagogickej činnosti ku dňu uskutočnenia výberového konania   

− zdravotná spôsobilosť (telesná a duševná)  na vykonávanie pracovnej činnosti riaditeľa /ky 

MŠ podľa  § 16 ods.1. a 2.zákona č.138/2019 Z. z. a § 7ods.3 písm.c) zákona č. 321/2025Z.z. 

− ovládania štátneho jazyka v zmysle § 17 zákona č. 138/2019 Z. z. 

− bezúhonnosť v zmysle § 15 zákona č. 138/2019 Z.z. 
 

Ostatné požiadavky: 

− riadiace, rozhodovacie, komunikačné a organizačné schopnosti, 

− znalosť práce s počítačom (Word, Excel, internet a i.), 
 

Zoznam požadovaných dokladov: 

1. Písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania. 

2. Doklad o najvyššom požadovanom vzdelaní (overené kópie) 

3. Profesijný štruktúrovaný  životopis. 

4. Písomný projekt riadenia a rozvoja školy (rozsah 2-5 strán A4) 

5. Potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti na výkon funkcie riaditeľa/ky MŠ 

6. Potvrdenie o dĺžke výkonu pedagogickej činnosti preukazujúce najmenej 5 rokov pracovnej 

činnosti podľa § 7 ods.5 zákona č. 321/2025 Z.z. 

7. Čestné vyhlásenie uchádzača o bezúhonnosti, o skutočnosti že voči jeho osobe nie je vznesené 

obvinenie a o skutočnosti, že na jeho osobu nie je podaná obžaloba podľa § 15a ods. 8 zákona  

č. 138/2019 Z.z. 

8. Čestné vyhlásenie preukazujúce, že v posledných piatich rokoch nedošlo ku skutočnostiam 

podľa § 10 ods.2 zákona č. 321/2025 Z.z. 



9. Čestné vyhlásenie o  spôsobilosti na právne úkony v plnom rozsahu. 

10. Čestné vyhlásenie o pravdivosti údajov uvádzaných v žiadosti a ostatných predkladaných 

dokladoch. 

11. Písomný súhlas/nesúhlas so zverejnením projektu riadenia na webovom sídle zriaďovateľa, 

podľa § 10 ods. 4 zákona č. 321/2025 Z. z. 

12. Písomný súhlas uchádzača so spracovaním osobných údajov pre potreby výberového konania 

v zmysle zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov. 

 

Doplňujúce informácie pre uchádzačov: 

- výberová komisia je zložená z členov v zmysle §11 zákona č. 321/2025 Z.z. 

- funkčné obdobie riaditeľa/ky MŠ je 5 rokov 

- platové podmienky sú určené podľa zákona č. 553/2003 Z.z. o odmeňovaní niektorých 

zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení v znení neskorších 

predpisov 

- funkčný plat bude stanovený podľa dosiahnutého vzdelania a odpracovaných rokov 

- predpoklady na výkon pedagogickej činnosti musí spĺňať pedagogický zamestnanec po celý 

čas výkonu funkcie riaditeľa/ky MŠ 

- informácie o materskej škole na webovom sídle obec@obecdubove.sk, prípadne osobne na 

obecnom úrade Dubové alebo v Materskej škole Dubové 

- osobné údaje uchádzačov o miesto riaditeľa budú spracúvané v súlade s čl. 6 ods. 1 písm. b) a 

c) Nariadenia Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2016/679 z 27. apríla 2016 o ochrane 

fyzických osôb pri spracúvaní osobných údajov a o voľnom pohybe takýchto údajov, ktorým 

sa zrušuje smernica 95/46/ES. Ďalšie informácie o spracúvaní osobných údajov sú zverejnené 

na webovom sídle prevádzkovateľa: https://www.obecdubove.sk/sk/gdpr/statement/ 

 

Spôsob a forma overenia riadiacich schopností a odborných vedomostí uchádzača: 

Overenie riadiacich schopností a odborných vedomostí uchádzača sa bude realizovať formou 

prezentácie predloženého projektu riadenia a odpoveďami na otázky členov výberovej komisie. 

Uzávierka prijímania prihlášok a miesto podania žiadostí o zaradenie do výberového konania: 

Žiadosť o účasť na výberovom konaní spolu s požadovanými dokladmi je potrebné doručiť poštou 

alebo osobne v uzavretej obálke označenej menou a adresou odosielateľa  do 24.04. 2026 na adresu:  

       Obec  Dubové 

    962 61   Dubové 82 

                                                  

Uzavretú  obálku je potrebné označiť : „NEOTVÁRAŤ – výberové konanie  materská škola“. 

  

Poznámka:  

Vyhlasovateľ výberového konania si vyhradzuje právo nezaradiť do výberového konania uchádzačov, 

ktorí nespĺňajú požadované podmienky. 

Termín, čas a miesto výberového konania oznámi výberová komisia uchádzačom, ktorí spĺňajú  

požadované kvalifikačné predpoklady, najmenej 10 dní pred jeho konaním.  

 

V Dubovom, 25.03.2026 

         ........................................... 

               Anna Janovicová 

                                                                                                                 Starostka obce 
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