OBEC TRNAVA HORA
OkruZna cesta 229/21, 966 11 Trnava Hora

Obec Trnava Hora v zmysle § 9 zdkona ¢. 321/2025 Z. z. o Skolskej sprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a podla § 5 zdkona ¢.552/2003 Z. z. o vykone prace
vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov

vyhlasuje vyberové konanie
na obsadenie funkcie riaditela/riaditelky
Zakladnej skoly, Skolska 324/8, Trnava Hora.

Pozadované predpoklady na vykonavanie funkcie riaditela/riaditelky zdkladnej $koly:
e Kvalifikacné predpoklady na vykon pracovnej cinnosti v prislusnej kategérii alebo podkategorii

pedagogického zamestnanca podla zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a
odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a
podla Vyhlasky Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky ¢. 173/2023 Z. z. o
kvalifika¢nych predpokladoch pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov,

e splnenie podmienky zaradenia do kariérového stupna samostatny pedagogicky zamestnanec v zmysle §
32 zdkona ¢. 138/2019 Z. z.,

e najmenej 5 rokov pedagogicke]j praxe v zmysle § 9 zdkona ¢. 321/2025 Z. z.,

e ovladanie $tatneho jazyka podla § 9 ods.1 pism. d), § 17 zakona ¢. 138/2019 Z.z.

Dalsie poZiadavky:
e spdsobilost na pravne tkony v plnom rozsahu,
e zdravotna spoOsobilost podla § 9 ods.1 pism. c), § 16 zdkona €. 138/2019 Z.z.,
e obcianska bezihonnost podla § 9 ods.1 pism. b) zakona ¢. 138/2019 Z.z.,
e osobnostné a morélne predpoklady v zmysle § 3 zdkona ¢. 552/2003 Z.z.,
o znalost prislusnej legislativy, organiza¢né a riadiace schopnosti, komunikativnost.

Pozadované doklady:

e pisomna Ziadost o zaradenie do vyberového konania,

e Uradne overené kdpie dokladov o dosiahnutom poZadovanom vzdelani,

e kdpie dokladov o dosiahnutom dalsom vzdelani,

e Strukturovany profesijny Zivotopis, motivacny list,

e potvrdenie o dizke pedagogickej &innosti,

e podla § 15a ods. 8 zdkona ¢. 138/2019 Z. z., uchadzac preukazuje ¢estnym vyhlasenim :
- bezdhonnost,
- skutocnost, Ze voci jeho osobe nie je vznesené obvinenie,
- skutocnost , Ze na jeho osobu nie je podana obzaloba,

e |ekarske potvrdenie o telesnej a dusevnej spdsobilosti

e Cestné vyhlasenie o pravdivosti vSetkych Udajov poskytnutych v suvislosti s vyberovym konanim,

e Cestné vyhlasenie o spdsobilosti na pravne Ukony v plnom rozsahu,

e (estné vyhlasenie, ze nedoslo ku skutoénostiam v zmysle ustanovenia § 10 ods. 2 zakona ¢. 321/2025
Z.z., v suvislosti s odvolanim z funkcie riaditela/ky,

e pisomny navrh Projektu riadenia a rozvoja $koly na 5-ro¢né obdobie, vypracovany v slovenskom
jazyku,

e pisomny suhlas uchadzaca so zverejnenim Projektu riadenia a rozvoja skoly (neudelenie suhlasu nie je
dévodom na nezaradenie uchadzaca do vyberového konania),

e pisomny suhlas uchadzaca na poutZitie a spracovanie osobnych Udajov pre potreby vyberového konania
v stlade s § 14 zakona €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Udajov a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov.

PozZiadavky na Projekt riadenia a rozvoja Skoly (dalej len Projekt riadenia):
e Vseobecné poziadavky na Projekt riadenia - musi byt vypracovany pisomne v $tatnom jazyku, konkrétne
pre danu Skolu, musi byt realisticky, vecny a preukazovat schopnost strategického riadenia, musi byt
predloZeny v tlacenej podobe a podpisany uchadzatom/uchadzackou.




Odporucany rozsah projektu je 5 — 10 stran formatu A4.

Casové obdobie projektu - vypraciva sa na obdobie 5 rokov vykonu funkcie riaditela/ky.

Struktura Projektu riadenia — obsahovat bude analyzu suéasného stavu skoly, viziu a hlavné ciele
rozvoja, koncepciu pedagogického a personalneho riadenia, ndvrh materidlno-technického a finanéného
zabezpecenia, stanovenie spoluprace so zriadovatelom a partnermi.

Spodsob a forma overenia riadiacich a odbornych kompetencii uchadzaca:

Posudenie pisomnych podkladov - vyberova komisia pred samotnym Ustnym overenim posudi Projekt
riadenia, najma jeho vecnu Uroven, realizovatelnost a sulad s pravnymi predpismi.

Ustna prezentacia Projektu riadenia - uchadza¢/uchadzacka prezentuje hlavné vychodiska a ciele
Projektu riadenia, obhajuje navrhované opatrenia, preukazuje schopnost koncepéného a strategického
myslenia.

Odporucany casovy rozsah prezentdacie je 10 — 15 minut.

Odborny pohovor s vyberovou komisiou - zamerany je na overovanie znalosti platnej legislativy v oblasti
Skolstva, orientdciu v pravach a povinnostiach riaditela skoly, overovanie kompetencii v oblasti riadenia
pedagogického procesu, persondlneho a organizacného riadenia, hospoddrenia s finanénymi
prostriedkami a majetkom zriadovatela, v oblasti spoluprdce so zriadovatelom, rodi¢mi a partnermi
Skoly, rieSia sa modelové situdcie z praxe.

Overenie komunikaénych a prezentaénych schopnosti - pocas vyberového konania sa hodnoti vecnost
a zrozumitelnost vyjadrovania, schopnost viest odborny dialdg, kultira prejavu a vystupovania,
schopnost reagovat na otazky a spatnu vazbu.

Overenie manazérskych a osobnostnych predpokladov - vyberova komisia posudzuje schopnost viest
kolektiv a motivovat zamestnancov, eticky pristup k vykonu funkcie, zodpovednost, samostatnost a
rozhodnost, schopnost spoluprace a reSpektovania pozicie zriadovatela.

Hodnotenie a vyhodnotenie - vysledok overenia riadiacich a odbornych kompetencii je komplexné
hodnotenie uchadzaca na zdklade vsetkych pouzitych foriem overenia, je podkladom pre konecné
poradie uchadzacov, je sucastou zapisnice z vyberového konania.

Termin podania Ziadosti o Géast na vyberovom konani:

Termin podania Ziadosti: do 24.05.2026 — rozhodujucim je ¢as dorucenia do podatelhe Obecného uradu

v Trnavej Hore. Pri doruceni postou rozhoduje datum podacej peciatky.

Ziadost o zaradenie do vyberového konania spolu s pozadovanymi dokladmi doructe v uzatvorenej obalke
s oznacenim ,,Vyberové konanie na riaditel'a/ku Z$ Trnava Hora — NEOTVARAT“ osobne alebo postou na
adresu: Obec Trnava Hora, Okruzna cesta 229/21, 966 11 Trnava Hora.

Informacie pre uchadzacov:

V zmysle § 11 ods. 7 zdkona €. 321/2025 Z. z. ¢lenov vyberovej komisie vymenuje zriadovatel.

Funk¢né obdobie riaditela skoly je patro¢né., nastup do funkcie je 16.augusta 2026.

Platové podmienky st uréené podla zdkona €. 553/2003 Z. z. o odmeriovani niektorych zamestnancov
pri vykone prace vo verejnom zdujme a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov a v sulade so zakonom ¢. 138/2019 Z. z.. Zakladny tarifny plat bude stanoveny podla
dosiahnutého kariérového stupna a odpracovanych rokov.

Informdcie o Skole ziskate na webovej stranke prislusnej skoly alebo priamo v Skole.

Na vyberové konanie budd pozvani uchadzadi, ktori budu na zaklade predloZenych dokladov spifat
pozadované predpoklady a kritéria. Osloveni budu elektronickou postou /e-mailom/.

Termin, ¢as a miesto vyberového konania oznami zriadovatel uchadzacom najmenej 10 dni pred jeho
konanim.

DalSie informécie:

Obec Trnava Hora, Okruzna cesta 229/21, 966 11 Trnava Hora, ¢islo telefénu: 045/6775121, e-mail:
obec@trnavahora.sk.

V Trnavej Hore, diia 23.4.2026

Mgr. Pavel Kravec
starosta obce
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