
 

 

Mesto Zvolen 
 

v súlade s ustanovením § 9 zákona č. 321/2025 Z. z. o školskej správe a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov (ďalej aj „zákon č. 321/2025 Z. z.“) vyhlasuje  

 

výberové konanie na obsadenie miesta riaditeľa/ky Materskej školy, Imatra 8, Zvolen 
 

so súčasťou školy: Školská jedáleň, Imatra 8, Zvolen.  
 

 

Predpoklady na vykonávanie funkcie riaditeľa: 

Splnenie predpokladov na vedúceho pedagogického zamestnanca pre príslušnú školu podľa § 7 ods. 5 

zákona č. 321/2025 Z. z. a § 39 ods.  3 zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických a odborných 

zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých  zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon 

č. 138/2019 Z. z.“) ku dňu výberového konania: 

- kvalifikačné predpoklady na výkon pracovnej činnosti v príslušnej kategórii a podkategórii 

pedagogického zamestnanca podľa prílohy č. 1, 1. diel, I. časť vyhlášky č. 173/2023 Z. z. 

o kvalifikačných predpokladoch pedagogických a odborných zamestnancov (§ 11 a § 12 zákona 

č. 138/2019 Z. z.), 

- splnenie podmienky zaradenia do kariérového stupňa samostatný pedagogický zamestnanec, 

- najmenej 5 rokov vykonávania pracovnej činnosti pedagogického zamestnanca,  

- bezúhonnosť (§ 15 zákona č. 138/2019 Z. z.), 

- zdravotná spôsobilosť (telesná a duševná) na vykonávanie pracovnej činnosti riaditeľa/ky MŠ (§ 16 

zákona č. 138/2019 Z. z.), 

- ovládanie štátneho jazyka (§ 17 zákona č. 138/2019 Z. z.),  

- spôsobilosť na právne úkony.  

Ďalšie kritériá a požiadavky: 

- riadiace, rozhodovacie, komunikačné, organizačné schopnosti, morálna a verejná integrita, 

- znalosť práce s počítačom – Word, Excel, Internet  

- znalosť všeobecne záväzných právnych predpisov v oblasti školstva a jeho financovania, 

- splnenie podmienky získania profesijných kompetencií na výkon činnosti vedúceho pedagogického 

zamestnanca podľa § 47 ods. 7 alebo ods. 8 zákona č. 138/2019 Z. z. je výhodou. 

Zoznam požadovaných dokladov od uchádzača:  
1. Písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania s uvedením kontaktu na účely komunikácie. 

2. Stručný profesijný životopis s motivačným listom. 

3. Overené kópie dokladov o splnení kvalifikačných predpokladov pre výkon pracovnej činnosti  

a pre zaradenie do kariérového stupňa. 

4. Projekt riadenia a rozvoja školy. 

5. Písomný súhlas, ak uchádzač súhlasí so zverejnením projektu riadenia na webovom sídle školy 

pred výberovým konaním podľa §10 ods. 4 zákona č. 321/2025 Z. z. 

6. Doklad o vykonaní skúšky zo štátneho jazyka len v prípade, ak bolo vzdelanie získané v inom 

jazyku ako v štátnom. 

7. Doklady potvrdzujúce dĺžku výkonu pracovnej činnosti v zmysle § 4 ods. 1 vyhlášky  č. 173/2023 

Z. z. o kvalifikačných predpokladoch PZ a OZ. 

8. Čestné vyhlásenie o bezúhonnosti, o skutočnosti že voči uchádzačovi nie je vznesené obvinenie 

a o skutočnosti, že na uchádzača nie je podaná obžaloba podľa § 15a ods. 8 zákona  č. 138/2019 Z. z. 

9. Potvrdenie lekára o zdravotnej spôsobilosti uchádzača na výkon funkcie riaditeľa/ky MŠ podľa § 16 

ods. 2 zákona č. 138/2019 Z. z. 

10. Čestné vyhlásenie o spôsobilosti na právne úkony v plnom rozsahu podľa § 3 ods. 1 písm. a) zákona 

č. 552/2003 Z. z. 



 

 
11. Čestné vyhlásenie o neodvolaní z funkcie riaditeľa/ky podľa §13 ods. 3 alebo ods. 4 zákona 

č. 321/2025 Z. z. 

12. Prehlásenie uchádzača: Súhlas dotknutej osoby so spracovaním osobných údajov v zmysle zákona 

č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov (príloha č. 1). 

13. Čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých predkladaných údajov.  

 

Požiadavky na projekt riadenia a rozvoja školy sa nachádzajú na webovom sídle mesta Zvolen v prílohe 

č. 2. Link pre vyhľadanie súboru: https://www.zvolen.sk/zverejnovanie-oznamov.html 
 

Spôsob a forma overenia riadiacich schopností a odborných vedomostí uchádzača: 

- prezentácia projektu riadenia a rozvoja školy maximálne v rozsahu 15 minút (možnosť pripojenia 

na PC), 

- osobný pohovor s výberovou komisiou.  

Platové podmienky: 

Základná zložka platu obsahuje tarifný plat a príplatok za riadenie určené podľa zákona č. 553/2003 Z. z. 

o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.  
 

Dátum a miesto podávania žiadosti do výberového konania:  

Žiadosť o zaradenie do výberového konania spolu s požadovanými dokladmi je potrebné doručiť  

v termíne do 3. septembra 2026 do 13.00 hod. na adresu: 
 

Mestský úrad - odbor organizačný 

Námestie slobody 2525/22 

960 01 Zvolen 
 

Zalepenú obálku označiť v ľavom hornom rohu:  

„NEOTVÁRAŤ - Výberové konanie na miesto riaditeľa/ky  MŠ, Imatra 8, Zvolen“  
 

Kontaktná osoba: PaedDr. Dana Töröková 

t.č.045/5303 206 

e-mail: dana.torokova@zvolen.sk 

 

Rozhodujúci je dátum doručenia žiadosti na určenú adresu.  

Mesto Zvolen si vyhradzuje právo pozvať len uchádzačov, ktorí na základe predložených dokladov spĺňajú 

požadované predpoklady a požiadavky. Uchádzači budú pozvaní osobitnou pozvánkou s uvedením miesta 

a času konania osobného pohovoru.  
  

Informácia o spracúvaní osobných údajov uchádzačov: Poskytnuté osobné údaje sa spracúvajú výlučne 

v zmysle Nariadenia Európskeho parlamentu a Rady EÚ 2016/679 zo dňa 27. 04. 2016 o ochrane fyzických 

osôb pri spracúvaní osobných údajov a o voľnom pohybe takýchto údajov (ďalej len „Nariadenie“) a zákona 

č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov za účelom výberového konania a ich spracovanie je nevyhnutné na vykonanie úkonov pred 

uzavretím pracovnej zmluvy. Uvedené osobné údaje budú poskytnuté členom výberového konania 

a zamestnancom vyhlasovateľa, ktorí sa zúčastnia na jeho príprave. Prenos osobných údajov do tretích krajín 

sa neuskutočňuje. Osobné údaje a doklady získané za účelom realizácie výberového konania budú 

uchovávané počas jeho trvania a následne počas desiatich rokov od uskutočnenia výberového konania. 

Po skončení doby uchovávania budú tieto osobné údaje zlikvidované, v prípade uzavretia pracovnej zmluvy 

s uchádzačom, budú využívané za účelom prípravy pracovnej zmluvy a úpravy súvisiacich právnych 

vzťahov.  
 

Zvolen, 22. 07. 2026   

      
 

 

                                                                                                                  Ing. Vladimír Maňka 

                         primátor mesta 
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