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Informácia o voľnom pracovnom mieste 

 
V zmysle § 84 zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných 

zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov, zverejňujeme informáciu o voľnom 

pracovnom mieste pedagogických a odborných zamestnancov:  

Názov a adresa zamestnávateľa:  

Obec Bačkovík, Bačkovík 41, 044 45 Košice – okolie  

 

Miesto výkonu práce:  

Základná škola Bačkovík, Bačkovík 63, 044 45 Košice – okolie  

 

Kategória/podkategória voľného pracovného miesta:  

 Učiteľ/ ka 1. stupňa základnej školy + ANJ 

 

 Počet voľných pracovných miest:  
1  

 

Kvalifikačné predpoklady:   

V zmysle platnej právnej úpravy zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických a odborných 

zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov a s vyhláškou MŠVVaŠ SR č. 

173/2023 Z. z. o kvalifikačných predpokladoch pedagogických zamestnancov a odborných 

zamestnancov.  

 

Pracovný úväzok:  

100 %  

 

Predpokladaný nástup do zamestnania:  

01.09.2026 

 

 Pracovný pomer na dobu: 

 určitú, do 31.08.2027 

 

 Platové podmienky:  

V zmysle platnej úpravy Zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov 

pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov. Výška mzdy 

závisí od stupňa najvyššieho dosiahnutého vzdelania a od dĺţky pedagogickej praxe.  

 

Požadované doklady: 

 Ţiadosť o prijatie do zamestnania,  

 profesijný ţivotopis, 

 overené kópie dokladov o ukončenom vzdelaní,  

 súhlas so spracovaním osobných údajov 
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 Iné požadované doklady po vyzvaní:   

 potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti pre výkon činnosti učiteľa nie staršie ako 3 

mesiace (§ 9 a § 16 ods. (1) a (2) zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických 

zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v znení neskorších predpisov) 

 čestné vyhlásenie o bezúhonnosti a potvrdenie, ţe uchádzať poţiadal ţiadosť o odpis 

z registra trestov (§ 9 ods. (1) a § 15 zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických 

zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v znení neskorších predpisov) nie staršie ako 3 mesiace. 

 

 Ţiadosti o prijatie do zamestnania spolu s poţadovanými dokladmi doručte najneskôr do 

12.06.2026 do 12:00 hod.  na adresu: 

  

Obec Bačkovík  

Bačkovík 41 

 044 45 Košice – okolie 

 

 Na obálku uveďte:  ,,Ţiadosť o prijatie do zamestnania – učiteľ ZŠ – NEOTVÁRAŤ!“ 

 

 Pre akceptovanie ţiadosti je rozhodujúca hmotnoprávna lehota, t. j. ţiadosť je doručená do 

12:00 hod. do 12.06.2026 na adresu doručenia.  

 

Pracovný pomer na dobu určitú – do 31.08.2027, plný úväzok (23 hod.).  

 

Ţiadosti doručené po stanovenom termíne nebudú akceptované a nebudú do výberového 

konania zaradené. Vyhlasovateľ si vyhradzuje právo nezaradiť do výberového konania tých 

uchádzačov, ktorí nespĺňajú poţadované podmienky.  

 

 Kontaktné informácie:  

tel.: +421 904 848 904  

Email: obecny.urad@backovik.sk  

 
Osobné údaje uchádzačov o pracovnú pozíciu budú spracúvané v súlade s čl. 6 ods. 1 písm. b) Nariadenia Európskeho 

parlamentu a Rady (EÚ) 2016/679 z 27. apríla 2016 o ochrane fyzických osôb pri spracúvaní osobných údajov a o voľnom 

pohybe takýchto údajov, ktorým sa zrušuje smernica 95/46/ES. V rámci predzmluvných vzťahov dochádza výlučne k 

vyhodnoteniu, či uchádzači o zamestnanie na základe získaných životopisov a poskytnutých údajov spĺňajú požiadavky 

organizácie na obsadzovanú pracovnú pozíciu. V prípade, ak by uchádzač neuspel pri získaní pracovného miesta uvedeného 

v tomto oznámení, avšak má záujem, aby ho organizácia v budúcnosti oslovila s pracovnou ponukou, účelom spracúvania 

osobných údajov takého uchádzača je evidencia vhodných potenciálnych uchádzačov o zamestnanie. Právnym základom pre 

toto spracúvanie je slobodný a jednoznačne udelený súhlas uchádzača so spracúvaním osobných údajov podľa článku 6 ods. 

1 písm. a) GDPR. V prípade náhodne získaných a nepožadovaných osobných údajov organizácia zabezpečuje ich 

bezodkladnú likvidáciu.  

 

V Bačkovíku dňa 25.05.2026 

 

 

 

                                                   Milan Gábor starosta 
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