OBEC

Obecny urad — Janova Lehota

966 24
tel.¢islo: 045 672 62 62
e-mail: janovalehota@janovalehota.sk

Obec Janova Lehota v stulade s § 9 zakona ¢. 321/2025 Z. z. o skolskej sprave a o zmene
a doplneni niektorych zakonov a § 5 zdkona ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom
zaujme v zneni neskorsich predpisov

vyhlasuje
vyberové konanie na obsadenie miesta

riaditela/riaditel’ky
Zikladnej Skoly Janova Lehota €. 97, 966 24 Janova Lehota

Informacie o pracovnom mieste:

miesto vykonu prace: Obec Janova Lehota

druh pracovného pomeru: hlavny pracovny pomer

rozsah pracovného uvizku: 100 % ustanoveného tyzdenného pracovného ¢asu
predpokladany termin nastupu do funkcie: 12.3.2026

na vykon funkcie riaditel'a sa vyzaduje splnenie predpokladov na veduceho
pedagogického zamestnanca alebo vediceho odborného zamestnanca pre prislusnu skolu
(§ 39 ods. 3 zdkona €. 138/2019 Z. z.) a najmenej pat’ rokov vykondvania pracovnej
¢innosti pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca alebo ¢innosti
vysokoskolského ucitel'a na funkénom mieste docenta alebo profesora

Pozadované predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti a iné kritéria a poZiadavky:

kvalifikacné predpoklady na vykon pracovnej cinnosti v prislusnej kategorii av
podkategorii  pedagogického zamestnanca alebo v prislusnej kategorii  odborného
zamestnanca podla zékona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zdkon*) a podl'a vyhlasky Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu
a Sportu Slovenskej republiky ¢. 173/2023 Z. z. o kvalifikacnych predpokladoch
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov,

splnenie podmienky zaradenia do kariérového stupfia samostatny pedagogicky
zamestnanec alebo samostatny odborny zamestnanec,

splnenie podmienky ziskania profesijnych kompetencii potrebnych na vykon c¢innosti
veduceho pedagogického zamestnanca alebo vediiceho odborného zamestnanca,

najmenej 5 rokov vykonu pracovnej cinnosti pedagogického zamestnanca alebo
odborného zamestnanca alebo ¢innosti vysokoskolského ucitel'a na funkénom mieste
docenta alebo profesora pedagogickej ¢innosti ku ditu uskutocnenia vyberového konania
podla § 7 ods. 5 zdkona ¢. 321/2025 Z. z. o skolskej sprave a o zmene a doplneni
niektorych zékonov,

bezthonnost’ (§ 7 ods. 3 pism. b) zdkona ¢. 321/2025 Z. z., § 15 a 15a zékona ¢. 138/2019
Z.2.),

zdravotna spdsobilost’ (§ 7 ods. 3 pism. c) zakona ¢. 321/2025 Z. z., § 16 zékona C.
138/2019 Z. z.),
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ovladanie Statneho jazyka (§ 7 ods. 3 pism. d) zédkona ¢. 321/2025 Z. z., § 17 zékona ¢.
138/2019 Z. z.),

znalost’ prislusnej legislativy,

organiza¢né a riadiace schopnosti, komunikativnost,

riadiace schopnosti a odborné vedomosti uchddzaca budu overené ustnou formou na
vyberovom konani spracovanou prezentaciou v PowerPointe,

osobnostné a moralne predpoklady,

sposobilost’ na pravne tkony v plnom rozsahu (§ 3 ods. 1 pism. a) zdkona ¢. 552/2003
Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov.

Zoznam pozadovanych dokladov:

pisomna Ziadost’ o zaradenie do vyberového konania,

profesijny Strukturovany Zivotopis s uvedenim kontaktnych udajov,

uradne osvedcené fotokopie dokladov o dosiahnutom stupni vzdelania,

doklad potvrdzujuci splnenie podmienky zaradenia do kariérového stupna samostatny
pedagogicky zamestnanec alebo samostatny odborny zamestnanec,

potvrdenie o dizke pracovnej &innosti pedagogického zamestnanca alebo samostatného
odborného zamestnanca,

pisomny navrh projektu riadenia a rozvoja Skoly na 5-ro¢né funkéné obdobie v rozsahu
najviac 4 Standardnych stran (typ pisma Times New Roman, velkost' pisma 12,
riadkovanie 1, zarovnanie do bloku, okraje zo vSetkych stran 2,5 cm). Projekt riadenia
arozvoja Skoly mé obsahovat viziu, ciele a konkrétne kroky na zlepSenie riadenia Skoly
a skvalitnenie vychovno-vzdelavacieho procesu, SWOT analyzu skoly. KIicové prvky
projektu riadenia arozvoja Skoly: Analyza avizia, Ciele a stratégia, Autoevalvacia,
Inovacie a zmeny, Zdroje a financovanie, Zapojenie komunity. Informaciu, ¢i uchadzac
stihlasi so zverejnenim projektu riadenia na webovom sidle Skoly.

lekarske potvrdenie o zdravotnej spoOsobilosti na vykon cinnosti pedagogického
a odborné¢ho zamestnanca (nie starSie ako mesiac),

cestné vyhldsenie uchadzaca o bezuhonnosti do doby preukdzania sa vypisov z registra
trestov pre pracu s detmi a mlddeZou nie star§im ako tri mesiace (vypis z registra trestov
predklada tspesny uchadzac),

Cestné vyhléasenie uchadzaca o skuto€nosti, Ze voci jeho osobe nie je vznesené obvinenie,
¢estné vyhlasenie uchadzaca o skuto¢nosti, Ze na jeho osobu nie je podana obzaloba,
Cestné vyhlasenie uchadzaca, Ze nedoslo ku skutocnosti podla § 10 ods. 2 zakona ¢.
321/2025 Z. z.

Cestné vyhlasenie uchédzaca o pravdivosti vSetkych udajov uvedenych v predkladanych
dokladoch,

stihlas uchadzaca so spracovanim a pouZzitim osobnych udajov na ucely vyberového
konania v zmysle zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tudajov aozmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov,

dalSie kopie dokladov preukazujlice osobnostné predpoklady alebo Specialne znalosti.

Dopliiujice informacie pre uchadzacov:

Vyberova komisia je zlozena z Clenov v zmysle § 11 zakona ¢. 321/2025 Z. z.. Funk¢né
obdobie riaditel’a skoly je péatrocné.

Platové podmienky su urcené podla zédkona €. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov
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v nadvdznosti na zakon ¢. 138/2019 Z. z.. Funkény plat bude stanoveny podla
dosiahnutého vzdelania, odpracovanych rokov a plnenia pracovnych uloh.

Predpoklady na vykon pedagogickej ¢innosti musi pedagogicky zamestnanec spiiiat
po cely ¢as vykonu funkcie riaditel’a.

Informacie o Skole st dostupné na webovom sidle skoly alebo v skole.

Détum a miesto podania Ziadosti a i¢ast’ na vyberovom konani:

Pisomnu ziadost' o zaradenie do vyberového konania spolu s pozadovanymi dokladmi je
potrebné predlozit’ najneskor do 6.2.2026 do 12:00 hod. osobne do podate'ne Obecného
uradu Janova Lehota v uzatvorenej obalke, alebo postou na adresu: Obec Janova Lehota,
Janova Lehota €. 38, 966 24 Janova Lehota.

Obalku je potrebné oznalit heslom ,,Vyberové konanie ZS Janova Lehota —
NEOTVARAT*.

Za den dorucenia sa povazuje den osobné¢ho dorucenia do podatelne Obecného tradu
Janova Lehota, v pripade zasielania poStou je rozhodujuci den fyzického dorucenia
postovou sluZzbou do podate'ne Obecného uradu Janova Lehota.

Termin a miesto uskutocnenia vyberového konania bude uchddzaCom, ktori splnia podmienky
oznameny najmenej desat’ dni pred jeho zaCatim. Vyhlasovatel vyberového konania si vyhradzuje
pravo nezaradit’ do vyberového konania uchadzacov, ktori nespliaju pozadované predpoklady a ktori
nepredlozia vSetky pozadované doklady v stanovenej lehote. Tymto uchadzacom budi predlozené
materialy vratené.

V Janovej Lehote, dna 16.01.2026

Ing. Mgr. BoZena Kovicovi, MHA
starostka Obce
Janova Lehota



