Zakladna Skola s materskou Skolou, SNP 47, 053 42 Krompachy

Informacia o voI’nom pracovnom mieste

v

V zmysle §84 ods.1 zakona ¢&. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch aozmene a doplneni niektorych zakonov, zverejfiujeme informaciu o volnom
pracovnom mieste:

VoPné pracovné miesto na dobu uré¢iti do 31.08.2025 s nastupom od 01.09.2024

Pocet voI'nych miest 2 na uvizok 100% a 1 na avézok 50 %
Pozicia: Pedagogicky asistent
Nézov a adresa zamestnavatel’a: Zakladna skola s materskou Skolou, SNP 47, Krompachy
Kontakt: ¢.tel.: 0911 356 007
email: riaditel @zssnpkrompachy.sk
Kategoria ped ickych . .
ategoria pedagoglely© Pedagogicky asistent
Zamestnancov:
, 0 - 5 mi
Uviizok: 100% - 2 pracovné miesta

50% - 1 pracovné rni?sto V

V zmysle vyhlasky MSVVaS SR ¢. 173/2023 Z.z. -priloha
¢.6

V zmysle zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch, zakona €.
Platové zaradenie a plat: 553/2003 Z. z. 0 odmeniovani niektorych zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni
niektorych zakonov

1. Ziadost o prijatie do zamestnania

2. Profesijny zivotopis

Kvalifika¢né predpoklady:

. , 3. Sthlas so spracovanim osobnych udajov
Zoznam pozadovanych dokladov: 4. Kopie doklidov 0 nadobudnui]om Vchelani

5. Cestné prehlasenie o bezahonnosti v stilade so zdkonom
¢.138/2019 Z.z.

Doklady je mozné poslat e-mailom, postou do 14.06.2024 na riaditel'stvo $koly. Skola bude

kontaktovat’ iba vybranych uchadzacov.

Osobné udaje uchadzacov o pracovnu poziciu budi spractvané v sulade s ¢l. 6 ods. 1 pism. b) Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady
(EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych 0sdb pri spractvani osobnych tGdajov a o volnom pohybe takychto tdajov. V ramci
predzmluvnych vztahov dochadza vyluéne k vyhodnoteniu, ¢ uchddzaci o zamestnanie na zaklade ziskanych Zivotopisov a poskytnutych
udajov splfiaju poziadavky organizacie na obsadzovanu pracovni poziciu. V pripade, ak by uchadzaé neuspel pri ziskani pracovného miesta
uvedeného v tomto oznameni, avsak ma zaujem, aby ho organizécia v buducnosti oslovila s pracovnou ponukou, Uéelom spractvania
osobnych Udajov takého uchadzaca je evidencia vhodnych potencidlnych uchadzacov o zamestnanie. Pravnym zakladom pre toto spracuvanie
je slobodny a jednoznaéne udeleny suhlas uchadzaca so spractvanim osobnych Udajov podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. a) GDPR. V pripade
nahodne ziskanych a nepoZadovanych osobnych udajov, organizacia zabezpecuje ich bezodkladnu likvidaciu.

V Krompachoch, 17.5.2024
Mgr. Méria Ziltova
riaditel’ka ZS s MS


mailto:riaditel@zssnpkrompachy.sk

