
C/6163/50526/2025-1  
Mesto Lučenec 

v súlade  s § 9 ods. 2 zákona č. 321/2025 Z. z. o školskej správe a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov a § 5 zákona č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme  

vyhlasuje výberové konanie na obsadenie funkcie riaditeľa/riaditeľky školy: 

 Základná škola L. Novomeského, Rúbanisko II 3079, Lučenec 

(plnoorganizovaná ZŠ s vyučovacím jazykom slovenským) 

so sídlom na adrese: Rúbanisko II 3079, 984 03  Lučenec 

 s predpokladaným termínom nástupu od 01. 07. 2026 

Požadované predpoklady: 

- kvalifikačné predpoklady na výkon pracovných činností v príslušnej kategórii 

pedagogických zamestnancov v zmysle zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických 

zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v znení neskorších predpisov a vyhlášky Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu SR 

č. 173/2023 Z. z. o kvalifikačných predpokladoch pedagogických zamestnancov 

a odborných zamestnancov a podľa § 7 ods. 5 zákona č. 321/2025 Z. z. o školskej správe 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

- splnenie podmienok na zaradenie do kariérového stupňa „samostatný pedagogický 

zamestnanec“, § 39 zákona č. 138/2019 Z. z. 

- najmenej päť rokov vykonávania pracovnej činnosti pedagogického zamestnanca alebo 

odborného zamestnanca alebo činnosti vysokoškolského učiteľa na funkčnom mieste 

docenta alebo profesora, § 7 ods. 5 zákona č. 321/2025 Z. z. 
- bezúhonnosť v zmysle  §15 zákona č. 138/2019 Z. z.,  

- zdravotná spôsobilosť – potvrdenie od všeobecného lekára, v zmysle § 16 ods. 1) a 2) 

zákona č. 138/2019 Z. z., 

- ovládanie štátneho jazyka v zmysle § 17 zákona č. 138/2019 Z. z. 

Ďalšie požiadavky: 

- znalosť školskej legislatívy a problematiky riadenia školy, 

- znalosť v oblasti pracovno-právnych a ekonomických vzťahov, 

- ovládanie práce s počítačom (Word, Excel, Internet) 

- osobnostné a morálne predpoklady (schopnosť rozhodovať, dobré komunikačné 

zručnosti, osobnostná zrelosť a morálne vlastnosti, systémové a koncepčné myslenie, 

schopnosť pracovať v kolektíve, schopnosť motivovať, flexibilita, zodpovednosť, 

spoľahlivosť). 

Zoznam požadovaných dokladov: 

- písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania, 

- štruktúrovaný profesijný životopis, 

- overené kópie dokladov o nadobudnutom vzdelaní (úradne overené kópie dokladov o 

najvyššom dosiahnutom vzdelaní, vrátane vysvedčenia o štátnych skúškach) 

- doklady potvrdzujúce dĺžku výkonu pracovnej činnosti v zmysle § 4 ods. 1 vyhlášky 

č. 173/2023 Z. z., 

- čestné vyhlásenie o bezúhonnosti, 

- čestné vyhlásenie, že nedošlo ku skutočnosti podľa § 10 ods. 2 zákona č. 321/2025 Z. z. 

(odvolanie alebo návrh na odvolanie z funkcie riaditeľa školy počas posledných 5 rokov), 



 

 

- čestné vyhlásenie uchádzača o spôsobilosti na právne úkony, 

- Projekt riadenia základnej školy podľa požiadaviek zriaďovateľa uvedených v oznámení 

o vyhlásení výberového konania, 

- Písomný súhlas resp. nesúhlas so zverejnením predloženého Projektu riadenia základnej 

školy na webovom sídle školy pred uskutočnením výberového konania 

- potvrdenie od lekára o telesnej spôsobilosti a duševnej spôsobilosti pre výkon funkcie 

riaditeľa/ky školy nie staršie ako 1 mesiac, 

- čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov uvádzaných v prílohe žiadosti, 

- písomný súhlas uchádzača so spracúvaním  osobných údajov pre účel výberového konania 

podľa zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov. 

Platové podmienky: základná zložka mzdy v zmysle zákona č. 552/2003 Z. z. o výkone práce 

vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov a zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní 

niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. Funkčný plat bude stanovený podľa 

dosiahnutého vzdelania, odpracovaných rokov a plnenia pracovných úloh. 

Doplňujúce informácie pre uchádzačov: 

1. Požiadavky na Projekt riadenia základnej školy: 

Uchádzač je povinný k žiadosti o zaradenie do výberového konania priložiť projekt riadenia 

základnej školy vypracovaný v slovenskom jazyku na obdobie 1 – 5 rokov, ktorý bude 

obsahovať: 

- Stručnú analýzu súčasného stavu školy. 

- Víziu a strategické ciele rozvoja školy v oblasti: riadenia ľudských zdrojov; výchovno-

vzdelávacej oblasti; oblasti pedagogického aj materiálno-technického rozvoja školy; 

ekonomickej a projektovej udržateľnosti; spolupráce s rodičmi, verejnosti 

a zriaďovateľom.  

- Plán realizácie navrhnutých aktivít vrátane časového harmonogramu a zdrojov 

financovania.  

- Očakávaný prínos realizácie navrhovaného projektu s vytýčením merateľných cieľov. 

Technické požiadavky na projekt riadenia školy - rozsah 5 – 10 normostrán, typ písma Times 

New Roman, veľkosť písma 12, riadkovanie 1,5; nadpis 1. úrovne – 14 pt tučné písmo, 

nadpisy nižšej úrovne – 12 pt tučné písmo. 

2. Spôsob a forma overenia riadiacich schopností a odborných vedomostí uchádzača: 

- Posúdenie predpokladov na vykonávanie funkcie riaditeľa/riaditeľky vykoná zriaďovateľ. 

- V zmysle § 10 ods. 1 zákona č. 321/2025 Z. z. si vyhlasovateľ výberového konania 

vyhradzuje právo nezaradiť do výberového konania uchádzača, ktorý nespĺňa požadované 

predpoklady na vykonávanie funkcie riaditeľa, ďalej uchádzača, ktorý podal žiadosť 

o zaradenie do výberového konania oneskorene a uchádzača, ktorého žiadosť nie je úplná 

ani po výzve uchádzača na doplnenie chýbajúcich dokumentov. 

- Overenie riadiacich schopností  a odborných vedomostí uchádzača vo výberovom konaní 

sa uskutoční prostredníctvom prezentácie vlastného projektu riadenia základnej školy vo 

vymedzenom čase 15 minút a následnom zodpovedaní otázok členov výberovej komisie 

v časovom limite 15 – 20 minút z oblasti školskej legislatívy, pracovno-právnych vzťahov, 



 

 

ekonomického riadenia, plánovania, organizácie výchovno-vzdelávacieho procesu 

a riešenia kritických situácií. 

Termín ukončenia prijímania žiadostí a miesto doručenia: 07. 04. 2026 – poštou na adresu 

Mesto Lučenec, Oddelenie školstva, sociálnych vecí, kultúry a športu, Námestie republiky 26, 

984 01  Lučenec alebo osobne do kancelárie prvého kontaktu budovy MsÚ na Námestí 

republiky 26, 984 01  Lučenec. V prípade doručovania poštou je rozhodujúci údaj na poštovej 

pečiatke. 

Zalepenú obálku s požadovanými dokladmi označte nápisom: „VÝBEROVÉ KONANIE na 

riaditeľa Základnej školy L. Novomeského, Rúbanisko II 3079, Lučenec – NEOTVÁRAŤ“ 

Uchádzača, ktorý spĺňa predpoklady na vykonávanie funkcie riaditeľa, pozve zriaďovateľ na 

výberové konanie najneskôr desať dní pred jeho začatím s uvedením dátumu, miesta a hodiny 

výberového konania. 

Poskytnuté osobné údaje sa použijú len za účelom výberového konania a ich spracovanie je 

nevyhnutné na vykonanie úkonov pred uzatvorením zmluvy. Uvedené osobné údaje budú 

poskytnuté členom výberového konania a zamestnancom, ktorí sa zúčastnia na jeho príprave. 

Neuskutoční sa prenos osobných údajov do tretích krajín. Osobné údaje získané na účel 

výberového konania budú uchovávané počas trvania výberového konania a ďalšie 3 mesiace 

po jeho ukončení; po skončení doby uchovávania budú tieto osobné údaje zlikvidované alebo 

(v prípade uzavretia pracovnej alebo obdobnej zmluvy) budú využívané na pracovnoprávne 

účely.  

Viac informácií ohľadom ochrany osobných údajov nájdete na www.lucenec.sk.  

Kontakt na zodpovednú osobu pre ochranu osobných údajov – zodpovednaosoba@somi.sk. 

V Lučenci dňa   18. 03. 2026 

PhDr. Alexandra Pivková 

primátorka mesta Lučenec 

http://www.lucenec.sk/

